
 

MyFRS.com Legal Disclaimer 

 

The State Board of Administration of Florida (SBA) makes no representations, guarantees, or 

warranties as to the accuracy, completeness, currency, or suitability of the information 

provided on this website (MyFRS.com), including any third party links. Nothing on this website 

is either a legal reference or a complete statement of the laws or administrative rules of the 

Florida Retirement System (FRS).  In any conflict between this information and Florida laws or 

administrative rules, the laws and administrative rules shall prevail. 

 

The information provided on this website does not necessarily represent the official position or 

views of the SBA. Users of this website are urged to seek third‐party legal advice and 

confirmation of critical information before relying upon it. The SBA does not provide personal 

legal advice, through this website or otherwise, to the public or FRS members or annuitants or 

their respective representatives or beneficiaries. The SBA accepts no responsibility for any 

errors appearing on this website. 

 

The SBA specifically disclaims any and all liability for any claims or damages that may result 

from providing this website or the information it contains, including any websites maintained 

by third parties and linked to the MyFRS.com website. There is no guarantee that the website is 

virus‐free, and the SBA shall have no liability for any loss or damage resulting from viruses, 

malware, denial‐of‐service messages or similar issues originating in any way with the website. 

The SBA does not endorse any products, vendors, consultants, or documentation referenced in 

or linked to or from this website or any other website. Any mention of vendors, products, or 

services is for informational purposes only. 

 

The SBA is not responsible for any errors, omissions, or problems that occur if access to any 

part of this website is not available to authorized users when they need it.  

 

If you do not agree to any privacy, security or terms of use policies of this website, please do 

not use it. 
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